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P R E S S E M I T T E I L U N G 

 

Regnauer: Familienunternehmen in vierter Generation 

Heidi Regnauer steigt in den Betrieb ein 

 
Seebruck – Der Grundstein für künftige Geschäftserfolge wird in 

der Gegenwart gesetzt. Gemäß diesem Motto hat das Familien-

unternehmen Regnauer Fertigbau aus Seebruck jetzt einen weite-

ren entscheidenden Schritt vollzogen, um die Unternehmensnach-

folge frühzeitig zu regeln. Nach Abschluss ihres Masterstudiums 

als Bauingenieurin und erster Berufserfahrung in verantwortlicher 

Position ist seit kurzem Heidi Regnauer mit Führungsverantwor-

tung in den Betrieb eingetreten. Als Leiterin des Bereichs Organi-

sationsentwicklung wird die 28-Jährige in den kommenden Mo-

naten alle Abteilungen des Unternehmens im Detail kennenler-

nen.  

 

Für die Tochter Heidi Regnauer von Unternehmenschef Michael 

Regnauer schließt sich damit ein Kreis. Noch während ihres Stu-

diums hat Heidi bereits im Jahr 2022 rund 49 Prozent der Fir-

menanteile übertragen bekommen. „Uns geht es darum, langfris-

tig zu denken und das Unternehmen so weiterzuentwickeln, dass 

es eine gute Zukunft hat“, erläutert Geschäftsführer Michael Reg-

nauer. „Dazu gehört, sich frühzeitig um eine saubere Unterneh-

mensnachfolge zu kümmern. Für unsere Mitarbeiter bedeutet das 

 

 
 
Als Bauingenieurin mit Berufserfah-
rung ist Heidi Regnauer seit kur-
zem in Führungsverantwortung in 
das Familienunternehmen aus 
Seebruck miteingestiegen. 
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auch sichere Arbeitsplätze“. Damit ist jetzt mittlerweile die vierte 

Generation der Familie am Start. 

Tochter Eva Landinger (geb. Regnauer) war bereits 2020 nach 

einem Bachelorstudium in Betriebswirtschaftslehre mit Schwer-

punkt Finance ins Unternehmen eingetreten. Seit 2014 hat sie als 

Werkstudentin regelmäßig in verschiedenen Abteilungen mitge-

arbeitet. Aktuell verantwortet sie als Abteilungsleiterin den Bereich 

„Einkauf“. 

„Ich konnte bereits während des Studiums und danach wertvolle 

Erfahrungen sammeln und freue mich darauf, diese jetzt in unse-

rem Unternehmen einbringen zu können“, erzählt Heidi Regnauer 

im Gespräch. So entwickelte sie im Rahmen ihres Bachelorstudi-

ums für Bauingenieure an der Technischen Universität München 

Rezepturen für den 3-D-Betondruck. Im anschließenden Master-

studium tauchte sie tiefer in die Themen Robotik, IT und die Kon-

zeption eines digitalen Zwillings ein. 

Neben dem Erwerb wichtiger Kompetenzen bei einem mittelstän-

dischen Unternehmen für Holzmodulbau in Norddeutschland ge-

wann sie als fertige Bauingenieurin wertvolle Einblicke in den 

Stahlmodulbau beim bundesweit tätigen Baukonzern Kleusberg.  

Im Rahmen einer in München neu geschaffenen Niederlassung, 

bei dem der Holzmassivbau im Fokus steht, begleitete Heidi Reg-

nauer als verantwortliche Projektleiterin unter anderem einen drei 

Millionen Euro teuren Neubau der Hochschule für angewandte 

Wissenschaften München von der Planung bis zur Übergabe der 

Baugenehmigung. Ebenso mitbeteiligt war sie an einem Bauvor-

haben zur Aufstockung der Sternwarte für die Ludwigs-

Maximilians-Universität in München. 
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Zurück im Familienbetrieb in Seebruck geht es für Heidi Regnauer 

jetzt erst einmal darum, das eigene Unternehmen samt den Be-

schäftigten von Grund auf kennenzulernen. Die Bauingenieurin 

wird dabei in der Position einer Stabsstelle für Organisationsent-

wicklung schrittweise alle Abteilungen durchlaufen: vom Bereich 

Personal und Ausbildung, IT und Vertrieb über Bauplanung, -

abwicklung und Fertigung bis hin zu Bauleiteraufgaben vor Ort 

und dem Bereich Kundendienst.  

Michael Regnauer: „Vor diesem Hintergrund und angesichts gut 

gefüllter Auftragsbücher bis 2027 schauen wir trotz eines aktuell 

schwierigen Geschäftsumfeldes sehr zuversichtlich in die Zu-

kunft.“ 

 

 (12.01.2026) 

 

Zur Unternehmensgruppe Regnauer 

Die Unternehmensgruppe Regnauer aus Seebruck am Chiemsee zeigt 

ihre Kompetenz in der schlüsselfertigen Erstellung von anspruchsvollen 

Wohnhäusern in Holz-Fertigbau. Zudem gehört Regnauer im Bereich 

Gewerbebauten, Geschoßwohnungsbau und Gesundheitsbauten in 

Holz bundesweit zu den führenden Anbietern. Das Familienunterneh-

men, das von Michael Regnauer geführt wird, bietet die komplette Rea-

lisierung von Bauten aller Art aus einer Hand an: von der Beratung bis 

zur Planung und Ausführung. Mit den beiden Töchtern Eva Landinger 

und Heidi Regnauer arbeitet inzwischen auch die vierte Generation an 

innovativen Gebäudeideen, moderner Gebäudetechnologie und einer 

nachhaltigen Zukunft des Unternehmens mit. Der Anspruch, die Le-

bensqualität der Kunden durch wohngesunde, hochwertige und maß-

geschneiderte Häuser zu steigern, prägt jedes Projekt in Seebruck. Un-



4 
 

ternehmenschef Michael Regnauer: „Unsere modernen Gebäude sind 

Kraft- und Energiequelle im anstrengenden Alltag leistungsorientierter 

Menschen.“ Dabei verbindet das Familienunternehmen, das seit über 

95 Jahren besteht, einzigartige Betreuung, bewährte Expertise, gesun-

des Wohnen und Arbeiten sowie die maßgeschneiderte Planung von 

Vitalgebäuden zu einem ganzheitlichen Angebot. Das Unternehmen 

setzt mit 220 Mitarbeitern rund 65 Mio. Euro Umsatz um. 

 

 

Weitere Informationen: 

Regnauer Fertigbau GmbH & Co.KG, Pullacher Str. 11  

83358 Seebruck, Tel. +49 8667/72-236 

E-Mail: objektbau@regnauer.de, www.regnauer.de 

 

Pressebüro KLAR.TEXT Axel Effner, Sepp-Köstler-Straße 7  

83278 Traunstein, Tel. 0160 – 813 49 79, E-Mail:  

axel.effner@t-online.de 

 

Belegexemplar erbeten. Monat + Jahr 
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